Allgemeines zum Thema Vereinbarungen

» Contract oder volunteer agreement in GroBbritannien genannt. Kontrakt betont den
vertragsahnlichen Charakter der Vereinbarung, agreement meint die Zustimmung und das
Vereinbaren selbst.

o Es zielt stets auf die Klarheit der Rechte und Pflichten fiir beide Seiten. Sie sind Richtlinien fiir ein
hestmdgliche Zusammenarbeit. '

Verschiedene Beispiele wurden gemeinsam durchgesprochen:
Dabei ist jeweils wichtig:

+ Wertschatzende Sprache

+ Personliche Ansprache

o Ubersichtlichkeit

Wann geeignet?

Eine Vereinbarung zu schiieBen ist von der GréBe der Einrichtung abhéngig und der Anzahl der
Freiwilligen. Ebenso hat die Unterschiedlichkeit der Arbeitsfelder damit zu tun.

Noch ist es uniiblich in Peutschland eine Vereinbarung zu schlieBen.

Hier ein Beispiel aus England:
{Mit freundiicher Genehmigung des Markfield Projects)

FREIWILLIGENVEREINBARUNG

Das Markfield Project stimmt den Diensten mit zu.
Beginn . Die Probezeit ist fir einen Monat. Datum
Zeit

WIR (die Organisatioen Anm. d. Verf.) stimmen zu;

1. geniigend Informationen, Aushildung und Hilfe bereitzustellen, um Ihnen zu ermdéglichken, Ihre
Rolle als Freiwilliger im Projekt zu erfiillen.

2. Wir stellen sicher, daB Sie geniigend fachliche Supervision und Feedback {iber ihre Leistungen
erhalten.

3. Wir achten Ihre Fahigkeiten, Wilrde und individuellen Bediirfnisse und tun unser Moglichstes, um
uns auf Ihre perstniichen Bediirfnisse einzustelien.

4, Wir bieten Ihnen ein Forum, wo Sie Ihre Anmerkungen, Meinungen und Ideen einbringen kénnen,
so dass wir unsere jeweiligen Aufgaben besser leisten kénnen.

SIE (der/die Freiwillige Anm. d. Verf.) stimmen zu:

1. sicherzustellen, dass Sie der Unterstiitzung und den Dienstpldnen gerecht werden bzw. in
Ausnahmefillen rechtzeitig Bescheid geben, damit wir andere Arrangements organisieren kénnen,

2. lhre Zeit und die Ressourcen, die Ihnen vom Projekt zur Verfligung stehen, gut und effektiv zu
nutzen.

3. Proaktiv in der Durchsetzung aller unserer Grundsétze zu sein und innerhalb dieser Grundsétze zu
arbeiten und ihren Zweck zu verstehen.

4. Sich in die Auswertung und die Besprechungen der Aktivitdten, Gruppenforen und Trainigs ete.
einzubringen.

5. Ihre Zeit unterliegt den gieichen Arbeitsbedingungen wie die der angestellten Mitarbeiter.

Unterzeichnet, {Freiwilliger)

Gegengezeichnet {Projektmitarbeiter)

Markfield Project ist ein Familienzentrum, das Dienste anbietet, die die Chancengleichheit, Ermachtigung und Integration von
behinderten Menschen fdrdern.
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